
SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA

PER LA NOMINA DEL COMPONENTE MONOCRATICO DEL SERVIZIO DI

CONTROLLO INTERNO DELL’ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI DI

RAGUSA

SPETT/LE

I.A.C.P. DI RAGUSA

Via Mario Spadola, 3

97100 R A G U S A

Il sottoscritto____________________________________________________

Nato/a il ___________________a___________________________________

Residente in ________________Via _________________________________

Codice Fiscale ____________________________

C H I E D E

di partecipare alla selezione pubblica per la nomina a componente del SCI dell’IACP di

Ragusa previsto dall’art. 14 del D. Lgs. N. 150 del 27/10/2009.

D I C H I A R A

Ai sensi e nelle forme degli artt. 38,45,46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

a) di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

b) di avere buone e comprovate conoscenze informatiche;

c) di godere dei diritti politici e non essere stato/a escluso/a dall’impiego presso

una pubblica amministrazione, ovvero licenziato/a per aver conseguito l’impiego

mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

d) di possedere l’idoneita’ fisica allo svolgimento dell’incarico in argomento;

e) di non incorrere nell’incompatibilita’ di cui all’art. 14 comma 8 del D.Lgs. n.150

del 27/10/2009;

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio (Requisito attinente all’area

delle conoscenze):_________________________________________________

e in aggiunta al predetto titolo di studio di essere in possesso dei seguenti

ulteriori titoli :

_______________________________________________________________



_______________________________________________________________;

g) di avere maturato le seguenti esperienze professionali quinquennali (requisito

attinente all’area delle esperienze):

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

h) di essere in possesso delle richieste capacita' intellettuali,

manageriali,relazionali, funzionali alla creazione di una visione condivisa ed alla

promozione di diversi modi di lavorare (anche in gruppo), nonche' appropriata

cultura organizzativa che sia promotrice dei valori della trasparenza, integrita' e

del miglioramento continuo, meglio descritte negli allegati curriculum e relazione

(Requisito attinente all'area delle capacita');

i) di dare espresso consenso al trattamento dei dati forniti per le finalita' della

procedura di cui al presente bando, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003.

l) di essere iscritto nell’elenco nazionale degli O.I.V.

m) di non aver alcun contenzioso in corso con l’Ente o negli ultimi cinque anni.

Allega alla presente la seguente documentazione:

a) fotocopia proprio documento di riconoscimento;

b) curriculum vitae in formato europeo;

c) relazione che illustra i requisiti attinenti all'Area delle capacita' e nella quale il

concorrente oltre a specificare le esperienze ritenute piu' significative anche con

riferimento all'organizzazione o alla struttura pubblica o privata in cui ha operato,

ai risultati individuali ed aziendali ottenuti nel tempo – dovra' esporre gli obiettivi

che a suo avviso il SCI dovra' in concreto perseguire e le modalita' per conseguirli;

d) ogni altra documentazione ritenuta utile ai fini della dimostrazione del possesso

dei requisiti generali e specifici richiesti.

Ragusa lì __________

F I R M A

____________________


