
ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

 DI RAGUSA

Determina del Direttore Generale

n. 251/2024 del 16/10/2024

OGGETTO: Riattivazione procedure concorso pubblico per titoli e colloquio per la 

copertura  a  tempo  pieno  ed  indeterminato  di  n.  1  posto  di  istruttore  Direttivo

Amministrativo (CAT.D).

Il Direttore Generale

VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Bilancio 2024/2026  approvato con D.D.G. n. 20 del 23/01/2024;

VISTO il Regolamento di contabilita' approvato con determina del Commissario ad acta n.

14/2016 del 03/08/2016, modificato con determina n. 02/2017 del 13/01/2017;

VISTO il CCNL Funzioni ed Autonomie Locali 2019/2021 del 16/11/2022;

VISTO il C.C.I. dello IACP di Ragusa sottoscritto in data 08/05/2019;

VISTA la legge n. 56/2019 del 19/06/2019 ( decreto concretezza);

VISTA la  Determina  Commissariale  n.  17/2024  del  23/01/2024  con  la  quale  e'  stato

approvato il  Piano Triennale del Fabbisogno del Personale  per gli anni 2024-2026 che

prevede fra l’altro la copertura per l’anno 2024 di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo

Area Funzionari EQ (ex cat. D.1);

VISTA la determina n. 61/2022 del 07/04/2022 di collocamento in quiescenza di un

Istruttore Direttivo Amministrativo, Responsabile P.O. della Unita' Operativa Gestione

Alloggi e Riscatti, con decorrenza 01/06/2022 ai sensi dell'art. 14 c. 1 della Legge

26/2019 del 29/01/2019 di conversione del D. L. 4/2019 (quota cento);

VISTA  la  determina  Direttoriale  n.  86/2022  del  11/05/2022  di  “Approvazione  avviso

concorso pubblico per titoli e colloquio per la opertura a tempo pieno ed indeterminato

di n. 1 posto di istruttore Direttivo Amministrativo (CAT.D);

VISTO l’avviso di sospensione delle procedure concorsuali prot.  4 RE del 13/06/2022,

ai  sensi  della  L.R.  n.  13/2022  del  25/05/2022  ,  art.  12,  c.15  (Legge  Stabilita’



regionale 2022/2024);

RITENUTO  in  ragione  del  permanere  di  carenza  in  organico  di  figure  di  cat.  D

amministrativo, al fine di assicurare la normale attivita' istituzionale dell'Ente in un servizio

fondamentale  quale  rappresentato  dalla  Unita'  Operativa  “Gestione  locazioni,  Tecnico

Amministrativa, Patrimoniale, consulenza Condominiale, pronto intervento e manutenzione

ordinaria”  di procedere alla riattivazione della procedure concorsuali di cui alla determina

86/2022 del 11/05/2022;

ATTESO che La Commissione esaminatrice della procedura di concorso pubblico sara'

nominata  e composta conformemente alle disposizioni di cui agli artt. 35, c. 3 lettera

e)  e 57 comma 1,  lettera a) del  D.  Lgs.  n.  165/2001 e accertera'  l'esistenza dei

requisiti di ammissibilita' delle domande pervenute;

VISTA  la  relazione  del  Responsabile  AA.  GG.  Risorse  Umane  prot.  4647  del

16/10/2024;

D E T E R M I N A

– di  riattivare  la  procedura  concorsuale  relativa  al   CONCORSO  PUBBLICO,  PER

TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA  A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI

n. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, Area Funzionari EQ  (ex

CAT. D) di cui alla determina n. 86/2022;

– di dare evidenza pubblica a mezzo pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente della

presente Determina nella sezione Amministrazione trasparente;

– approvare  l’allegato avviso per la selezione della Commissione esaminatrice  come

previsto  dall’art.  7  del  bando  di  concorso  e  di  darne  evidenza  sul  sito

istituzionale dell’Istituto.

Il Direttore Generale

F.TO D.ssa Cettina Pagoto



AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI TRE CANDIDATI IDO-

NEI ALLA NOMINA DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINA-

TRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA

COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI n. 1 POSTO DI

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO (CAT. D)

Il Direttore Generale

VISTI

- Il D. LGS. 165/2001 e s.m.i.;

- il D.P.R.  487/1994 e s.m.i., recante disposizioni in materia di accesso al pub-

blico impiego nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalita’ di svolgimento dei

concorsi e delle forme di assunzione nei pubblici impieghi e s.m.i.;

- Le linee guida sulle procedure concorsuali emanate dal Ministro per la sempli-

ficazione e la pubblica amministrazione con direttiva n. 3 del 24/04/2018;

- il D.P.R. 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni in materia di documentazione

amministrativa;

- VISTA la L. 56/2019;

- VISTO il D.P.R. n. 82 del 16/06/2023;

- VISTO il D. Lgs. 198/2006 “ Codice delle pari opportunita’ tra uomo e donna;

- VISTA la propria determina n. 86/2022 del 11/05/2022 di approvazione del

bando di concorso PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA A

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI n. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO

AMMINISTRATIVO (CAT. D) A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO;

A V V I S A 

Tutti gli interessati che e’ possibile, in relazione alla costituzione della Commis-

sione del concorso in premessa indicato, presentare la propria candidatura fi-

nalizzata alla individuazione di n. 2 componenti esperti in diritto amministrativo

e diritto pubblico nonche’ di n. 1 componente esperto in lingua inglese.

Il  requisito per la partecipazione al presente avviso e’ il possesso della

Laurea in Giurisprudenza o equipollente e in lingua inglese per il componente

esperto in lingua straniera.



Le  domande,  contenenti  le  generalita’  complete  del  richiedente,  con

l’indicazione dei recapitie degli indirizzi di PEC o posta elettronica ordinaria, de-

bitamente sottoscritte e corredate di Curriculum vitae e di copia del documento

di identita’, devono essere inoltrate all’Istituto Autonomo Case Popolari di Ra-

gusa unicamente a mezzo pec all’indirizzo: iacpragusa@pec.it entro le ore 24

del quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nel sito istitu-

zionale dell’Ente.

La domanda dovra’ riportare altresì l’attestazione di assenza di impedi-

menti alla nomina come da normativa in premessa richiamata, ovvero:

-  non ricoprire cariche politiche;

-  non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed orga-

nizzazioni sindacali ne’ designati dalle associazioni professionali;

- non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato,

per reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale.

 

IL DIRETTORE GENERALE

F.TO D.ssa Cettina Pagoto

 


